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NOTA INFORMATIVA 2/2017

Exencion de acreditar la situacién nacional de empleo a los hijos de una
persona titular de la tarjeta de familiar de residente comunitario

El articulo 40.1. a) de la Ley orgénica 4/2000, de 11 de enero,
sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracion social, prevé que estan exentas de la necesidad de
acreditar la situacion nacional de empleo las solicitudes
presentadas a favor de:

"a) Los familiares reagrupados en edad laboral, o el
cényuge o hijo de extranjero residente en Espafia con una
autorizacion renovada, asi como al hijo de espaiiol
nacionalizado o de ciudadanos de otros estados miembros
de la Union Europea y de otros estados parte en el Espacio
Econdmico Europeo, siempre que estos Ultimos lleven,
como minimo, un afio residiendo legalmente en Espafia y al
hijo no le sea de aplicacion el régimen comunitario."”

El hecho de que la redaccién de este texto legal no mencione expresamente a los hijos de
personas que sean titulares de la tarjeta de familiar de residente comunitario ha suscitado
dudas sobre si en este caso es aplicable o no esta exencion.

Después de acordar con la Administracion del Estado la aplicacion de un criterio unitario, se
informa de que efectivamente esta exencion serd de aplicacion a las solicitudes de
autorizaciones iniciales de trabajo presentadas a favor de trabajadores o trabajadoras que no
puedan acogerse al régimen comunitario y que acrediten ser hijos de personas titulares
de la tarjeta de familiar de residente comunitario con mas de un afio de residencia en
Espafa.

Este criterio es de aplicacién inmediata a las solicitudes que se presenten y a los recursos
potestativos de reposicion o contencioso-administrativos que estén pendientes de resolucion.

Barcelona, 17 de mayo de 2017
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